
ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩАЯ СРЕДА  В  МБОУ  КАШАРСКОЙ  СОШ

Проблема сохранения здоровья детей в системе образования сегодня как никогда актуальна. Данные многочисленных научных исследований и официальной статистики свидетельствуют о неблагополучной динамике основных показателей здоровья детей. На негативную динамику оказывают влияние множество факторов, среди которых отсутствие системы сохранения и развития здоровья учащихся в школе.  Поскольку будущее страны зависит от здоровья подрастающего поколения, то его формирование и профилактику необходимо воспринимать как социальный заказ общества институтам воспитания (семье, дошкольным учреждениям, школам). Приходится констатировать, что Только 10% юношей и девушек, получающих аттестат о среднем образовании, здоровы. Растёт число детей, употребляющих алкоголь, наркотики, токсические и психотропные вещества, а также число детей-инвалидов. Высокая интенсивность учебного процесса часто не соответствует возможностям детского организма, а формы ею организации способствуют развитию гиподинамии, что приводит к росту нервно-психических и сердечно-сосудистых заболеваний и их следствию — различным формам девиантного поведения. 
Стратегическая цель образования — способствовать развитию и самоактуализации учащихся. Овладение знаниями, умениями и навыками рассматривается как средство для такого развития.
 Поэтому сверхзадачей любою урока, любых взаимоотношений школы и школьника, любого административного начинания должна быть установка "не навреди" физическому, психическому и духовному здоровью ребенка.
В педагогической практике сегодняшнего дня можно выделить три основные группы подходов к решению проблемы здоровья в учреждениях образования:
профилактический, методический и формирование здоровой личности.
Профилактический подход  предусматриваетпросветительский  и  обучающий подход,  это сфера деятельности классных руководителей и школьных медицинских работников, учителей биологии, химии, физики , физкультуры, ОБЖ,    Главная задача классных руководителей и учителей предметников   - профилактика  вредных привычек и возможных заболеваний. 
Методический подход учитывает негативное воздействие на здоровье самой действующей системы обучения. Он предполагает использование учителем демократических методов организации учебного процесса; отказ от авторитарного стиля; обучение учащихся способам и приёмам взаимодействия с самим собой, своим внутренним миром, друг с другом и со взрослыми, с окружающим обществом и природой; формирование мотивации к самоактуализации и обучение навыкам самоорганизации и самообразования; формирование среды сотрудничества школьников и учителей в ходе учебного процесса. Основная его цель — создание силами школьного коллектива нетравмирующей и безопасной развивающей школьной среды для учащихся.
Кроме того, каждый учитель средствами своего предмета может и должен осуществлять оздоровительную направленность уроков. Функция педагогической деятельности предполагает личный пример учителя, ведущего здоровый образ жизни.

Здоровьесберегающая  инфраструктура  МБОУ Кашарской  СОШ 
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Площадь школьной территории  - 14014 17 кв.м.
Площадь школы:
Нач. Школа- 1333,6 кв.м
Ст.  школа — 4104,7 кв.м.
Мастерские -553,8 кв.м.
Школьные помещения :
66   классных комнат.					
Площадь пищеблока — 232,1 кв.м
Площадь спортзала-  281,5 кв.м. 
Площадь  школьного стадиона -18535,72 кв.м.
Температура в учебных кабинетах   - 200
В спортзале 180
В столовой и учебных мастерских 180

Школа расположена в центре сл. Кашары    - это большое красивое  четырехэтажное здание, построенное  в 1979 г. На данный  момент  поданазаявка на  капитальный внутренний ремонт школьного здания.
Оборудование подсобных помещений (гардеробы, туалеты и т.п.) соответствует требованиям СанПиН.
Водоснабжение и канализация соответствуют требованиям СанПиН.
Площадь, кубатура, размер и расположение окон, покрытие стен и полов соответствуют требованиям СанПиН.
Большая часть кабинетов оснащена необходимыми современными ТСО
Кабинеты информатики оснащены современными компьютерами.
Размеры мебели соответствуют требованиям СанПиН.
Воздушно-тепловой режим в помещениях школы регулярно контролируется.
Санитарное состояние регулярно контролируется.
Спортивные залы соответствуют требованиям СанПиН по габаритам и оснащению.
Спортивное оборудование и инвентарь имеется в хорошем состоянии.
Столовая, обеденные столы, стулья, посуда и т.п. - есть и достаточно оснащены современным оборудованием.
Горячее питание ежедневно.
Качество питания регулярно контролируется  (создан родительский контроль по  проверке качества  питания обучающихся).
В каждой классной комнате  - имеется  бактерицидный  рециркулятор воздуха.  

              Организация образовательного процесса 

Учебный год в школе для учащихся 1 классов – 33 недели, для 2-8,10 классов – 35 недель, для 9-11 классов- 34 недели.
Для учащихся 1 классов установлены дополнительные каникулы в III четверти.
Учебный годовой каникулярный график работы для учащихся 1-9 классов состоит из 4 четвертей, для 10-11 классов – 2 полугодий. Предусмотрена 5-дневная рабочая неделя для учащихся 1-11 классов. Продолжительность уроков в 1 классе 35 минут, а в остальных классах – 40 минут. Деление классов на группы осуществляется на уроках иностранного языка, информатики, технологии и физической культуры.
Недельная нагрузка учащихся школы соответствует нормам СанПиН.

  Условия охраны здоровья обучающихся в МБОУ  
Кашарской  СОШ

1. Оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном законодательством в сфере охраны здоровья

Первичная медико-санитарная помощь является основой системы оказания медицинской помощи и включает в себя мероприятия по профилактике, лечению заболеваний, формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению обучающихся.  Медицинское обслуживание  обучающиеся получают в МБУЗ Кашарского района РО «ЦРБ». С данным медицинским учреждением заключен договор на обслуживание обучающихся. По мере необходимости и в соответствии с Национальным календарем профилактических прививок проводится вакцинная профилактика обучающихся и сотрудников.
Подтверждающие документы:
Договор № 11 по оказанию неотложной медицинской помощи  учащихся МБОУ  Кашарской СОШ.
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  2. Организация физкультурно-оздоровительной работы.
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Организация физического воспитания учащихся в  школе определяется учебными программами по физической культуре. 
В режиме учебного дня  предусматриваться физкультминутки на уроках, подвижные перемены. Во внеурочное время проводятся   спортивные праздники и занятия в спортивных секциях. Ежемесячно организуются дни здоровья, спортивные мероприятия. Уроки физической культуры  поставлены в расписание так, чтобы приносить максимальную пользу обучающимся. Для этого  перерыв между занятиями  достаточен  для нормализации  эмоционального и физического  состояния обучающегося.
Работа спортивных секции и кружков  проводится   по  дополнительному расписанию.

                     3.Организация питания обучающихся

С 01 сентября 2020 года по 31 мая 2021 года учащиеся 1-4 классов  и обучающиеся из малообеспеченных семей  получают ежедневное бесплатное горячее питание  (основание: пункт 2.1 статьи 37 № 273-ФЗ);
Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием (основание: часть 7 статьи 79 № 273-ФЗ);
-дети-инвалиды, имеющие статус учащихся с ограниченными возможностями здоровья, получающие образование на дому обеспечиваются продуктовым набором (сухим пайком) или денежной компенсацией (основание: часть 7 статьи 79 № 273-ФЗ, письмо Минобрнауки России от 14.01.2016 № 07-81 «Об осуществлении выплат компенсации родителям (законным представителям) детей, обучающихся на дому»);
Предоставление горячего питания за счет средств бюджета отдельных категорий учащихся 1-11-х классов производится на основании заявления родителей и копий следующих документов:
-категория «учащиеся с ограниченными возможностями здоровья» - копия заключения психолого-медико-педагогической комиссии;
-категория «дети-инвалиды, имеющие статус учащихся с ограниченными возможностями здоровья» - копии справки об инвалидности;
-категория «дети из малоимущих семей»- справка из отдела социальной защиты населения на основании поданных документов:
-паспорт гражданина РФ - заявителя;
-документы, подтверждающие родственные отношения (паспорт, свидетельство о рождении, свидетельство об установлении отцовства, свидетельство о заключении (расторжении) брака) и др;
-справка о составе семьи;
-выписка из лицевого счета СБ (других банков) за 3 месяца, предшествующих обращению, всех зарегистрированных ( для родителей детей-инвалидов, получающих компенсацию за горячее питание);
Подтверждающие документы:
(На сайте школы блок  «Горячее питание»)

  4. Определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима   	учебных занятий и продолжительности каникул
 Организация учебного процесса в школе, учебная, внеучебная нагрузка продолжительность каникул определяются календарными графиками учебного процесса, режимом занятий обучающихся. Правилами внутреннего распорядка обучающихся. 
Подтверждающие документы размещены на  сайте школы

5. Пропаганда и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда.
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Для профилактики и запрещения курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ  школой разработана, утверждена и реализуется Программа  пропаганды и обучения навыкам здорового образа жизни, профилактики и запрещения курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ,  прекурсоров  и их аналогов, других одурманивающих веществ, предупреждения заболеваний, вызываемых  ВИЧ-инфекцией . 
 Физическое воспитание и формирование здорового образа жизни обучающихся рассматриваются в качестве важнейшей составляющей учебно-воспитательного процесса школы и осуществляются в органической взаимосвязи с другими направлениями учебно-воспитательной деятельности с целью подготовки физически, духовно и нравственно здоровой личности. Формирование здорового образа жизни, улучшение и укрепление физического здоровья, совершенствование спортивного мастерства школьников достигается через различные формы внеучебной деятельности: привлечение  обучающихся к активным занятиям в спортивных секциях и группах; проведение спартакиад и соревнований по различным видам спорта; участие  в районных спортивных, туристических и других оздоровительных мероприятиях; проведение Дней здоровья; проведение спортивных праздников, конкурсов и т.д. 
Систематически  в школе проводится разноплановая деятельность, направленная на профилактику различных саморазрушающих видов поведения  обучающихся  (наркомании,  табакокурения, потребления курительных смесей и алкоголя), повышение их правового сознания, привлечение к здоровому образу жизни. Обучающиеся активно участвуют в различных мероприятиях и акциях по профилактике саморазрушающего поведения. Значительная профилактическая работа проводится школой по борьбе с табакокурением в связи со вступлением в силу Федерального Закона от 23 февраля 2013 года № 15-ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака». 
Подтверждающие документы:Положение ЗОЖ ( на сайте сайте  школы)
Программа по формированию культуры здорового образа жизни  обучающихся. 
( на сайте  школы)
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· Продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей учащихся, способности противостоять негативному влиянию со стороны.
Мероприятия для реализации поставленных задач.

	№
	Наименование мероприятия
	Срок
	Ответственные

	1. Организационно-методическая работа.

	1.
	Выявление  неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, детей, состоящих под опекой и попечительством.
	Сентябрь – октябрь (в течение года).
	Классные руководители

	2.
	Выявление учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсических веществ, табакокурению и постановка их на внутришкольный учёт (анкетирование, личные беседы, тренинги, психологическое тестирование и др.)
	Сентябрь – октябрь (в течение года).
	Классные руководители
Социально-психологическая служба школы

	3
	Вовлечение обучающихся, находящихся в группе риска в кружки, клубы, секции.
Контроль за внеурочной занятостью учащихся.
	В течение года

 
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	4.
	Корректировка  картотеки индивидуального учёта подростков группы риска.
	в течение года
	классные руководители

	5.
	Проведение  профилактических рейдов «Подросток».
	В течение года.
	классные руководители, специалисты КДН и ЗП при администрации Кашарского района

	6.
	Размещение информационно-методических  материалов на сайте школы.
	В течение года
	Социальный педагог

	7.
	Контроль за посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное информирование КНД и ЗП, ОПДН ОВД.
	Ежедневно.
	классные руководители, зам. директора по ВР, социальный педагог


	1. Работа с учащимися

	1.
	Лекторий «Подросток и закон» (7-11 кл.)
	В течение года 
	Инспектор ПДН

	2.
	Конкурс рисунков
1-5  кл. «Мы за здоровый образ жизни»
6-9 кл. «Мы выбираем жизнь!»
	 декабрь

	Учитель ИЗО

	3.
	Беседы:
 - «Правонарушения и ответственность за них» (5-7 классы),
- «Уголовная ответственность несовершеннолетних» (8-9 класс)
	Ноябрь.
	Классные руководители, социальный педагог

	4.
	Цикл бесед о вреде наркотиков «Ты попал в беду» (7-9 классы)
	Октябрь, апрель.
	Классные руководители, социальный педагог

	5.
	Выпуск листовок, памяток по пропаганде ЗОЖ
	Ноябрь.
	Зам. директора по ВР, классные руководители, социально-психологическая служба школы

	6.
	Всемирный день борьбы со СПИДом
	декабрь
	Зам. директора по ВР, классные руководители, социально-психологическая служба школы

	7.
	Акция «Нет табачному дыму!»
	Январь.
	Классные руководители, Совет старшеклассников

	8.
	Беседы  с юношами и девушками  по формированию сексуальной культуры (8-9 классы)
	Январь – февраль.
	Классные руководители, мед. работник

	9.
	Беседа «Правда и ложь об алкоголе» (6-9 классы)
	Март, апрель.
	Классные руководители, социально-психологическая служба школы

	10.
	Неделя пропаганды знаний о здоровом образе жизни.
	Май.
	социально-психологическая служба школы

	11.
	«За здоровый образ жизни»
просмотр видеофильмов (1-9 классы)
	В течение года.
	Классные руководители

	12.
	Беседы о вреде курения (5-9 классы)
	В течение года.
	Классные руководители, социально-психологическая служба школы

	13.
	Беседы о профилактике ВИЧ инфекции (7-9 кл.)
	В течение года.
	медицинский работник, классные руководители

	14.
	Проведение тематических классных часов:
«День против курения»;
«Здоровье - это жизнь»;
«Личность и алкоголь»;
«Горькие плоды «сладкой жизни» или о тяжких социальных последствиях употребления наркотиков»
	В течение года 
	Классные руководители, социально-психологическая служба школы

	15.
	Систематическое выявление учащихся, нарушающих Устав школы,  Закон РФ «Об ограничении курения табака», другие нормативные акты, регулирующие поведение школьников  и принятие мер воспитательного воздействия.
	В течение года.
	Классные руководители

	16.
	Тематические выставки литературы « О здоровом образе жизни».
	В течение года.
	библиотекарь

	17.
	Участие учащихся в Днях профилактики
	В течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители, социально-психологическая служба школы

	18. 
	Проведение занятий на антинаркотическую тему на уроках биологии в 7-9 классах
	В течение года
	Учителя биологии

	2.1 Спортивно - оздоровительные мероприятия.

	1.
	День Здоровья (1-11кл.)
	По плану школы 
	Зам. директора по ВР, учитель физической культуры, классные руководители.

	2.
	Спортивные соревнования (1-11кл.)
	В течение года (согласно общешкольному плану ВР)
	Зам. директора по ВР, учитель физической культуры, классные руководители.

	3.
	Участие обучающихся в районных спортивных соревнованиях и иных мероприятиях
	В течение года (согласно плану ВР)
	Зам. директора по ВР, учитель физической культуры, классные руководители.

	3. Работа с родителями.

	1.
	Родительские  собрания:
- «Подросток и наркотики»;
- «Курить или не курить?»
«Организация занятий школьника по укреплению здоровья и привитию здорового образа жизни» (с приглашением  специалистов)
	В течение года 
	классные руководители, социально-психологическая служба школы

	2.
	Лекторий для родителей:
 1 классы    «Адаптация первоклассника».
2-4  классы «Психология общения».
5 классы  «Психофизическое развитие, адаптация учащихся переходного возраста».
6 классы  «Социально-психологическая характеристика личности учащегося».
7 классы   «Возрастные особенности подросткового периода».
8 классы « Подросток и родители».
9-11 классы «Поиск понимания в общении».
	В течение года 
	классные руководители, социально-психологическая служба школы

	3.
	Организация бесед с родителями о здоровом образе жизни семьи
	В течение года 
	классные руководители, зам. директора по ВР, социально-психологическая служба школы

	4.
	Профилактические и коррекционные беседы с родителями учащихся «группы риска».
	В течение года 
	классные руководители, зам. директора по ВР

	5.
	Просвещение  родителей в области законодательства РФ, уведомление об ответственности за использование их детьми законов РФ.
	В течение года
	Инспектор ПДН, участковый инспектор

	6.
	Привлечение родителей к участию в районных акциях и воспитательных мероприятиях школы, класса
	В течение года 
	Классные руководители

	7.
	Помощь родителям в организации оздоровления детей в каникулярный период (школьный лагерь «Дружба», оздоровительные лагеря РФ).
	Каникулы
	классные руководители, зам. директора по ВР

	4. Работа с педагогическим коллективом.

	1.
	МО  классных руководителей: 
1. Физическое развитие как показатель здоровья детей и подростков.
2. Физкультурно-спортивные мероприятия как средство формирования здорового образа жизни.
3. Профилактика вредных привычек школьников (из опыта работы классных руководителей).
	декабрь
	Зам. директора  по ВР

	2.
	Организация участия классных руководителей в социальной жизни детей через рейды, составление социальных паспортов, организация социальной помощи, составление актов и др.
	В течение года
	Зам. директора  по ВР

	3.
	Участие в  профилактическихвебинарах по проблемам  зависимого поведения молодёжи, безопасности в молодёжной среде и формирования основ ЗОЖ подрастающего поколения. 
	В течение года
	Зам. директора  по ВР, социально-психологическая служба школы

	4.
	Разработка методических рекомендаций по проведению классных часов по нравственному и правовому  воспитанию старшеклассников.
	В течение года. 
	зам. директора по ВР

	5.
	 Индивидуальное консультирование по вопросам профилактической работы с учащимися и родителями (законными представителями).
	В течение года. 
	зам. директора по ВР



Профилактика правонарушений и преступлений
В  МБОУКашарской  СОШ


[image: C:\Users\Ерема\Desktop\я.png]

Профилактика правонарушений и преступлений становится наиболее актуальной, так как появилось немало подростков, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. К этой категории всё чаще относятся дети из семей, бюджет которых не позволяет организовать полноценный отдых и питание, в результате чего они, как правило, предоставлены сами себе. Всё это ведёт к росту правонарушений среди подростков, которые, в основном, совершаются во внеурочное время. В этой связи необходимо создать в школе условия, которые не провоцируют отклонения в поведении, а расширяют безопасное пространство для ребёнка, где ему хорошо и интересно. Предметом особого внимания является формирование системы дополнительного образования детей, обеспечение их занятости во внеурочное и каникулярное время.
Задачи:
· осуществлять меры, предусмотренные законодательством РФ, по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних;
· содействовать подросткам в реализации и защите прав и законных интересов,
· организовать контроль условий воспитания и обучения несовершеннолетних;
· принимать меры к обеспечению защиты детей от физического, психического и иных форм насилия, от всех форм дискриминации, а также от вовлечения в различные виды антиобщественного поведения;
· выявлять и анализировать причины и условия, способствующие безнадзорности, беспризорности и правонарушениям, принимать меры по их устранению;
· взаимодействие с общественными организациями и соответствующими службами по созданию оптимальных условий для адаптации детей в социуме;
· проведение профилактической работы с родителями (лицами, их заменяющими), злостно не выполняющими свои обязанности по воспитанию и обучению своих несовершеннолетних детей.
Принципы деятельности:
· законность;
· гуманность;
· конфиденциальность информации о несовершеннолетнем и его родителях (законных представителях).
Причины постановки на внутришкольный профилактический учёт:
· нарушение Устава школы;
· систематическое невыполнение домашних заданий;
· отказ от работы на уроке;
· грубое нарушение дисциплины;
· пропуски учебных занятий без уважительной причины;
· постоянные или систематические драки;
· грубость и сквернословие;
· курение и употребление алкогольных напитков, спиртосодержащей продукции;
· нарушение общественного порядка.

План мероприятий по профилактике правонарушений
	№
	Название или форма мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	Изучение нормативно - правовой базы. Определение стратегии и тактики деятельности.
	август
	Зам.директора по ВР
Социальный педагог

	2
	Составление социально-психологических паспортов учащихся «группы риска», 
списков детей из неблагополучных, 
многодетных и неполных семей.
	сентябрь
	Классные руководители социальный педагог

	3
	Контроль за посещаемостью и успеваемостью данных учащихся, обследование их жилищно-бытовых условий.
	В соответствии с планом работы
	Социальный педагог
Классные руководители

	4
	Индивидуальные беседы с учащимися, склонными к правонарушениям.
	В соответствии с планом работы
	Социальный педагог
Классные руководители

	5
	Посещение семей на дому (учащихся «группы риска»).
	1 раз в четверть
	Социальный педагог
Классные руководители

	6
	Встреча с инспектором ПДН, участковым уполномоченным (с приглашением родителей). Укрепление межведомственного сотрудничества.
	В соответствии с планом работы
	Инспектор ПДН
Зам.директора по ВР
Социальный педагог
Классные руководители

	7
	Проведение тематических часов общения.
	В соответствии с планом работы
	Социальный педагог
Классные руководители

	8
	Профориентационная работа среди старшеклассников.
	в течение года
	Классные руководители

	9
	Организация внеурочной деятельности подростков. Обеспечение занятости в каникулярное время.
	В соответствии с планом работы
	Социальный педагог
Классные руководители



Примерная тематика бесед на классных часах.
1 класс:
- «Правила поведения и обязанности школьника»
- «Что такое поручение?»
- «Будь осторожен на улице!»
2 класс:
- «Дисциплина и порядок – наши верные друзья»
- «Что такое хорошо, что такое плохо»
- «Трудно ли быть хорошим?»
3 класс:
- «Наш класс на перемене»
- «Об обидах и их причинах»
- «Друг в моей жизни»
4 класс:
- «Достоинства и недостатки человека»
- «Чужое брать – позор»
- «С глупым водиться – сам поглупеешь»
5 класс:
- «О культуре общения»
- «О вредных привычках»
- «Поведение в общественных местах»
6 класс:
- «Поведение учащихся в школе и дома»
- «Что такое правонарушение?»
- «Как не стать жертвой преступления?»
7 класс:
- «Духовность»
- «Жизнь дается только раз»
- «Суд над сигаретой»
- «Что такое толерантность?»
8 класс:
- «Азбука этики»
- «Человек – это звучит гордо»
- «Я выбираю здоровый образ жизни»
- «Твои права и обязанности»
9 класс:
- «О вреде курения»
- «Шаг в пропасть»
- «Ребята, давайте жить дружно»
- «О взаимоотношениях мальчиков и девочек»
10 класс:
- «Что такое закон?»
- «Мои мечты и мои желания»
- «Совесть как гражданская ответственность»
11 класс:
- «Душевность и бездушность»
- «Опасная ситуация и выход из неё»
- «Я и закон»


6. Профилактика  перегрузок  обучающихся  учебными  занятиями
[bookmark: __DdeLink__18116_500188471][bookmark: YANDEX_14]  Рациональная организация образовательного процесса – неотъемлемая часть всей  здоровьесберегающей  деятельности школы. Перегрузка детей школьного возраста учебными занятиями в школе и дома оказывает негативное влияние на их здоровье. Высокие информационные нагрузки и постоянный дефицит времени являются ведущими факторами невротизации обучающихся. Для обеспечения нормальной деятельности ЦНС, поддержания высокой работоспособности, профилактики утомления и переутомления школьников объем учебной нагрузки должен соответствовать возрастным возможностям детей. Формирование школьного компонента и составление расписания уроков осуществляется не только исходя из возможностей педагогического обеспечения школы, но и суммарной учебной нагрузки, дневной и недельной биологической кривой работоспособности учеников с учетом физиологической трудоемкости каждого урока, соотношение количества уроков со статическими и динамическими  видами деятельности. Успешность адаптации детей к школе, состояние их физического и психического состояния здоровья во многом определяются степенью функциональной зрелости организма ребенка и состоянием его здоровья. Большое влияние на здоровье школьников и процессы адаптации к учебной деятельности оказывают такие факторы, как интенсификация учебного процесса, соответствие методик и технологий обучения возрастным и функциональным возможностям школьников, соблюдение гигиенических нормативов и правила организации учебного процесса, обеспечивающих профилактику учебных перегрузок и переутомления.
С этой целью работа педагога –психолога в МБОУ  Кашарской  СОШ направлена  на  формирование  навыков  здорового   образа жизни  и безопасного  ответственного поведения обучающихся.

План работы педагога -психолога  ( на сайте школы)

                             7. Профилактика буллинга.
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Атмосфера в классе  влияет  как на освоение обучающимися  образовательной программы, так и на  общую  успеваемость, учебную мотивацию и т.д. Удовлетворенность обучающихся  взаимоотношения в классном коллективе, отсутствие «изолированных» , «изгоев»- прямой показатель успешности  воспитательных  усилий педагогов. Образовательная среда не всегда  комфортна, в ней присутствуют  факторы, оказывающие негативное влияние  на психическое развитие обучающихся.  Одним из таких факторов  является буллинг.
Профилактика буллинга в школе помогает  уменьшить масштабы  этого явления и сократить количество  вовлеченных в него подростков.
Подтверждающие документы:
План мероприятий по профилактике и предотвращению буллинга.

План мероприятий по профилактике и предотвращению буллинга  в МБОУ Кашарской  СОШ
  на   2020-2021  учебный год
Цель: создание благоприятных условий для успешного развития каждого ребенка, сохранения физического, психического ипсихологического здоровья.
Задачи:
· оказание компетентной помощи педагогам иродителям ввопросах обучения ивоспитания;
· предупреждение возникновения явлений отклоняющегося поведения уобучающихся;
· развитие коммуникативных навыков, формирование ответственного отношения уподростков ксвоим поступкам;
· обучение навыкам мирного разрешения конфликтов.

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Нормативно-правовое и информационное обеспечение мероприятий, определяющих профилактику буллинга

	1
	Издать приказы:
·  об утверждении антибуллинговой программы «Профилактика детского насилия и буллинга в МБОУ  Кашарской  СОШ
· утверждение социальных тренинговых программ по профилактике буллинга  МБОУ  Кашарской  СОШ
·   утверждение плана мероприятий по профилактике и предотвращению буллинга и кибербуллинга в  МБОУ  Кашарской  СОШ на учебный год;
· утверждение модели по предотвращению буллинга и кибербуллинга в школе;
· утверждение плана мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с буллингом (школьной травлей);
о порядке действий сотрудников при столкновении со случаями насилия в школе.
	Август – сентябрь
	Заместитель директора по ВР,педагог-психолог,соц-педагог

	2
	Разработать:
· комплексный план мероприятий по профилактике и предотвращению буллинга и кибербуллинга на учебный год;
· памятку для педагогических работников «Буллинг как разновидность детского насилия»
	Втечение учебного года
	Зам. директора поВР
Педагог-психолог
Соц.педагог

	3
	Изучить нормативно-правовые документы по профилактике школьного буллинга и кибербуллинга
	
	Кл.руководители

	4
	Подготовить:
· информационный материал по профилактике детского насилия и буллинга на сайте МБОУ Кашарской  СОШ.
· методические рекомендации для педагогов пораспознаванию признаков различных видов буллинга;
· памятку для родителей оспособах сообщения опредполагаемых иреальных случаях насилия вотношении детей, мерах защиты иоказания помощи детям
	Сентябрь – октябрь
	Зам. директора по ВР
Соц.педагог

	5
	Оформить информационный стенд «Школьный буллинг. Мифы и факты»
	Октябрь
	Зам. директора по ВР

	6
	Пополнить библиотечный фонд школьной библиотеки литературой по профилактике и предотвращению буллинга и кибербуллинга
	В течение учебного года
	Зав. библиотекой

	Организационно-педагогическая и научно-методическая работа с педагогическим коллективом

	1
	МО классных руководителей: «Основные механизмы и проявления феномена буллинга и его влияние на процесс обучения детей в школьных условиях»
	ноябрь
	Зам. директора по ВР

	2
	Совещание при директоре: «Организация работы по профилактике буллинга в подростковой среде»
	Октябрь
	

	3
	Совещание при заместителе  директора по ВР работе по темам:
· распространенность и особенности проявления буллинга в малых группах обучающихся подросткового возраста;
· школьный буллинг: актуальность, состояние проблемы и психологическое сопровождение жертв буллинга;
· роль классного руководителя по профилактике буллинга в ученических коллективах;
· анализ работы классных руководителей по профилактике детского насилия и буллинга за учебный год
	Ноябрь 
Январь 
Март 
Май
	Зам. директора по ВР

	4
	Пополнить методическую копилку новыми формами работы по профилактике и предотвращению буллинга и кибербуллинга в школе.
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Соц.педагог

	5
	Лекторий для педагогов школы на тему: «Буллинг как социально-педагогическая проблема»:
Лекция 1. Буллинг. Психологическое насилие в школьном коллективе.
Лекция 2. Как учителю противостоять травле школьников.
Лекция 3. Буллинг – психолого-педагогические причины и следствия.
Лекция 4. Школьный буллинг как дискриминация прав ребенка на образование.
Лекция 5. Буллинг в начальной школе.
Лекция 6. Последствия буллинга. Как с ним бороться.
Лекция 7. Воздействие буллинга на успеваемость
	В течение учебного года
	Педагог-психолог

	6
	Семинары для классных руководителей:
· Буллинг в школе: как помочь ребенку побороть агрессию. Его причины и устранение.
· Безрезультатные способы разрешения буллинга в школе.
· Насилие в школе: агрессоры и аутсайдеры
	
Январь Февраль Апрель 
Май
	Зам. директора по ВР
Соц.педагог
Педагог-психолог

	7
	Деловая игра «Работа по профилактике жестокого обращения с детьми»
	Ноябрь
	Педагог-психолог

	8
	Консультации педагога-психолога, социального педагога по проблемным ситуациям:
· Насилие в школе: что противопоставить жестокости и агрессии?
· Буллинг или как не стать жертвой?
· Что может послужить причиной буллинга?
· Детский буллинг в школе. Как защитить ребенка от травли в классе?
	В течение учебного года
	Педагог-психолог, социальный педагог

	Работа с родителями обучающихся

	1
	Общешкольное родительское собрание «Буллинг в детской среде как значительные изменения в жизни обучающихся, приводящие к психическому стрессу»
	Ноябрь
	Зам.директора по ВР
Соц.педагог

	2
	Родительские собрания в классах:
· О правах ребенка на защиту от любой формы насилия.
· Как пережить последствия буллинга, причиненного в подростковом возрасте.
· Как предотвратить и преодолеть буллинг?
· К чему может привести буллинг?
	В течение учебного года
	Классные руководители

	3
	Диспут «Буллинг, изгои, отверженные – одна проблема?»
	Ноябрь
	Педагог-психолог

	4
	Психолого-педагогический лекторий по теме «Буллинг. Жестокость в образовательной среде»:
Лекция 1. Буллинг: понятие, виды, причины, последствия, профилактика.
Лекция 2. Что такое буллинг и почему стоит его бояться?
Лекция 3. Проблемы детского буллинга.
Лекция 4. Что делать, если ребенка унижают в школе?
Лекция 5. Когда все против одного (боремся с буллингом вместе).
Лекция 6. Как избежать или преодолеть школьный буллинг?
Лекция 7. Что делать, если вы узнали, что ваш ребенок стал жертвой буллинга?

	Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль 
Март 
Апрель 
Май
	Зам. директора по ВР
Соц.педагог
Педагог-психолог

	5
	Книжная выставка в библиотеке «В помощь родителям о профилактике буллинга и кибербуллинга детей и подростков»:
· Это страшное слово буллинг.
· Моббинг и буллинг – обозначения травли в школьном коллективе
	В течение учебного года
	Педагог -библиотекой

	6
	Круглый стол «Можно ли эффективно противостоять проявлениям буллинга?»
	Январь
	Зам. директора по ВР
Соц.педагог

	7.
	Психолого-педагогический тренинг «Давайте говорить комплименты»
	Май
	Педагог-психолог

	8.
	Консультации для родительской общественности«Дети без насилия»:
· Мудрость родительской любви
· Защитим наших детей от насилия.Как построить мир без насилия
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР
Кл.руководители

	9
	Консультации педагога-психолога, социального педагога:
· Дети, которых затравили в Интернете.
· Если в школе обижают. Рекомендации родителям.
· Как помочь ребенку, ставшему жертвой агрессии в школе?
· Школьный буллинг: уйти, чтобы остаться?
 
· Отличие буллинга от простой неосторожности и неприятности. Скрытые цели и провокации буллинга. Последствия.
· Как родителям проконтролировать ситуацию, если ребенок подвергается насилию в школе.
· Защита прав и интересов детей.
· Законодательство для родителей о воспитании детей.
· Ошибки семейного воспитания и их влияние на формирование у ребенка системы ценностей
	В течение учебного года
	Педагог-психолог, социальный педагог

	Информационное, организационно-кадровое и психолого-педагогическое обеспечение профилактики и предотвращения буллинга и кибербуллинга обучающихся

	1
	Классные и информационные часы, беседы. 1-4-е классы:
· Законы сохранения доброты.
· Я не дам себя обижать.
· Как без особого труда добиться, чтобы тебя перестали дразнить и обижать?
· Наша школа живет без насилия.
· Давайте жить дружно!
· Мы против насилия. Как защитить себя?
· Будем добрыми и не будем злыми.
· Как я отношусь к насилию.
· Как научиться жить без драки.
5-9-е классы:
· Бояться страшно. Действовать не страшно.
· О правилах поведения и безопасности на улице.
· Буллинг как стадный допинг. 
· Учись быть добрым.
· Безопасное поведение.
· Что такое агрессия?
· Добро против насилия.
· Как не стать жертвой насилия.
· Способы решения конфликтов с ровесниками.
10-11-е классы:
· Учись управлять своими эмоциями.
· Воспитание характера через искоренение отрицательных привычек.
· Как преодолеть школьный буллинг?
· Предупреждение насилия и жестокости в школе.
· Прекрасно там, где бывает милосердие.
· Жизнь как познание добра.
· Как бороться с конфликтами.
· Нравственный закон внутри каждого.

	В течение учебного года
	Классные руководители

	2
	Книжные выставки:
· Буллинг как этическая проблема.
· Относись к другому так, как ты хотел бы, чтобы относились к тебе.
· Детство, свободное от жестокости.
· Скажем нет равнодушию к детскому насилию
	В течение учебного года
	Зав. библиотекой

	3
	Самообследование школьной среды на предмет безопасности и комфортности
	Август
	педагоги-психологи

	4
	Выявление детей, склонных к проявлению жестокости к другим обучающимся
	Сентябрь
	Социальный педагог

	5
	Диагностика:
· Взаимоотношения в школе.
· Толерантность обучающихся.
Методика экспресс-диагностики невроза
	В течение учебного года
	Педагог-психолог

	6
	Ролевая игра «Сглаживание конфликтов» (8-9-е классы)
	Май
	Педагог-психолог

	7
	Рейд по школе в целях проверки информационной доступности правил поведения и нормативных документов по профилактике буллинга
	Октябрь
	Зам. директора по ВР

	8
	Тренинги по межличностному общению, формированию навыков мирного разрешения конфликтов (8-11-е классы)
	В течение учебного года
	Педагог-психолог

	9
	Цикл психологических тренингов по темам:
· Выработка правил безопасного поведения.
· Недопустимость насилия и жестокости в обращении со сверстниками» (5-11-е классы)
	
	

	10
	Индивидуальные консультации обучающихся (по результатам диагностики, общение со сверстниками, детско-родительские отношения, конфликты)
	
	

	11
	Неделя толерантности
	Ноябрь
	Соц.педагог
Классные руководители,
учителя предметники, Зам. директора по ВР

	12
	Информационная акция «Нет насилию!»
	Ноябрь
	вожатая

	14
	Анкетирование обучающихся:
· Недописанный тезис (10-11-е классы).
· Выскажи свое мнение (7-9-е классы).
· Милосердие (5-8-е классы).
· Опыт столкновения с насилием в школе (2-11-е классы).
· Выявление насилия в школе (5-9-е классы).
· Выявление агрессивного поведения (5-9-е классы).
· Борьба с насилием среди сверстников (7-9-е классы).
· Выявление субъективной оценки форм и причин проявления буллинга (5-11-е классы)
	В течение года
	Педагог-психолог

	15
	Конкурсы:
· Рисунков «У меня есть права».
· Творческих поделок «Гармония – в цвете, гармония – в душе, гармония – в жизни».
· Рефератов «Территория детства».
	
	Классные руководители
,учитель ИЗО,

	16
	Социально-психологический тренинг «Навстречу друг другу» (8-9-е классы)
	Декабрь
	Педагог-психолог

	17
	Акция «Телефон доверия» под девизом: «Информирование о телефоне доверия – шаг к безопасности ребенка!»
	Сентябрь
	Социальный педагог



8.Профилактика несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в школе.
Меры профилактики несчастных случаев сводятся к устранению непосредственных или способствующих причин его возникновения и включают:
 рассмотрение вопросов обеспечения безопасности жизнедеятельности на занятиях по  ОБЖ в рамках образовательных программ; проведение с обучающимися первичного инструктажа по пожарной безопасности;
 занятия с обучающимися по гражданской обороне и защите в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера; функционирование пожарной дружины;
 Расследование несчастных случаев проводится в соответствии с общим порядком и в сроки, установленные статьями 227- 231 Трудового кодекса Российской Федерации. Расследованию и учету подлежат несчастные случаи: травмы, острые отравления возникшие после воздействия вредных и опасных факторов или биологического характера, а также иные повреждения здоровья при авариях и чрезвычайных ситуациях, происшедшие во время занятий, спортивных кружках, при проведении субботника, мероприятий в выходные, праздничные дни, если эти мероприятия проводились работником школы или лица назначенного приказом директора. Результаты проведенного расследования заносятся в "Журнал регистрации несчастных случаев". 
 Подтверждающие документы:
Положение о порядке расследования, учета и оформления несчастных случаев с обучающимися  ( на сайте школы) ;
Программа по профилактике  травматизма  и несчастных  случаев  среди обучающихся  МБОУ Кашарской  СОШ ( на сайте в блоке « Здоровье сберегающая  деятельность школы)



9. Проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий
Школа  осуществляет образовательную деятельность, при реализации образовательных программ и создает условия для охраны здоровья обучающихся, в том числе обеспечивает: текущий контроль за состоянием здоровья обучающихся; проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации; соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, соответствие состояния и содержания территории, зданий и помещений, а также и их оборудования (для водоснабжения, канализации, вентиляции, освещения) требованиям санитарных правил, требованиям пожарной безопасности, требованиям безопасности дорожного движения; расследование и учет несчастных случаев с обучающимися во время пребывания вшколе, в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения; психолого-педагогическую помощь обучающимся; Все работники школы проходят предварительные и периодические медицинские осмотры, привиты в соответствии с национальным календарем профилактических прививок. В целях предупреждения возникновения и распространения инфекционных заболеваний и массовых неинфекционных заболеваний (отравлений) своевременно проводятся предусмотренные санитарными правилами и иными нормативными правовыми актами РФ санитарно-противоэпидемические (профилактические) мероприятия.

      Мероприятия по организации режима работы общеобразовательной
    организации в условиях новой коронавирусной инфекции
[bookmark: _GoBack]В план мероприятий по профилактике коронавирусной инфекции в школе включены мероприятия по организации режима работы школы в условиях коронавируса. 
	Цель: профилактика и предупреждение распространения новой коронавирусной инфекции среди сотрудников и обучающихся общеобразовательной организации.
Основание:
1. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ №20 от 13.07.2020г «О мероприятиях по профилактике гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в эпидемическом сезоне и 2020-2021 годов.
2. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации №16 от 30.06.2020г. «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).
3. Письмо Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека от № 02/8900-2020-24 от 08.05.2020г. «О направлении рекомендаций по организации работы образовательных организаций».
	
	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственный
исполнитель

	
	1. Мероприятия по организации режима работы общеобразовательной
организации в условиях новой коронавирусной инфекции
	

	1
	Работу общеобразовательной организации осуществлять по специально разработанному расписанию уроков, перемен, составленному с целью минимизации контактов обучающихся (в том числе сокращения их количества во время проведения термометрии, приема пищи в столовой). Исключить общение обучающихся из разных классов во время перемен.
	Заместитель
директора по УВР

	2
	Закрепить за каждым классом учебный кабинет, организовав предметное обучение и пребывание в строго закрепленном за каждым классом помещении, за исключением занятий, требующих специального оборудования (физическая культура, технология, физика, химия, биология, информатика, при необходимости - изобразительное искусство).
	Заместитель
директора по УВР

	3
	Исключить проведение массовых мероприятий с участием классов, а также массовых мероприятий с привлечением лиц из иных организаций.
	Заместитель
директора по ВР

	4
	Сократить количество проводимых совещаний, , семинаров в общеобразовательной организации.
	Директор школы

	5
	С учетом погодных условий максимально организовать пребывание детей и проведение занятий на открытом воздухе. Использовать открытую спортивную площадку для занятий физической культурой, сократив количество занятий в спортивном зале.
	Зам. директора по УВР, курирующий начальные классы

	6
	По возможности обеспечить более свободную рассадку обучающихся в учебных кабинетах.
	Учитель физической культуры

	7
	Обеспечить наличие отдельного помещения в медицинском блоке для изоляции сотрудников и обучающихся в случае выявления подозрения на ухудшение самочувствия или симптомов коронавирусного заболевания до приезда родителей (законных представителей) или бригады скорой медицинской помощи.
	Учителя-предметники

	9
	Разместить на входе в здание школы бокс для приема входящей корреспонденции(почты, заявлений, обращений и т.п.) для последующей регистрации указанных документов.
	завхоз

	
	2. Мероприятия по мониторингу состояния здоровья
сотрудников и обучающихся
	

	1
	Обеспечить контроль температуры тела сотрудников при входе, и в течение рабочего дня (по показаниям), с применением аппаратов для измерения температуры тела бесконтактным или контактным способом (электронные, инфракрасные термометры) и записью результатов в журнал термометрии. При температуре у сотрудника 37,1° С и выше, наличии иных признаков ОРВИ составляется Акт об установлении повышенной температуры тела у сотрудника, оповещается директор школы, издается приказ об отстранении сотрудника от работы. Данный работник направляется домой для вызова врача на дом.
	Зам.директора по ВР

	2
	Обеспечить проведение утреннего фильтра обучающихся с обязательным измерением температуры тела при входе и в течение учебного дня (по показаниям), с применением аппаратов для измерения температуры тела бесконтактным или контактным способом (электронные, инфракрасные термометры) и записью результатов в журнал утреннего фильтра учащихся. При температуре у обучающегося 37,1° С и выше, наличии иных признаков ОРВИ оповещаются родители (законные представители) ребенка, которые сопровождают учащегося домой для вызова врача на дом. При необходимости обучающийся на время прибытия родителей (законных представителей) изолируется в помещении медицинского блока. Исключить скопление детей при проведении «утреннего фильтра».
	Зам.директора по ВР, кл.руководитель

	3
	Обеспечить проведение термометрии посетителей при входе с применением аппаратов для измерения температуры тела бесконтактным способом. При повышенной температуре тела не допускать в образовательную организацию.
	Вахтер
(охранник)

	
	3. Мероприятия по профилактике коронавируса,
проводимые внутри помещений
	

	1
	Обеспечить наличие средств дезинфекции рук на входе в общеобразовательную организацию.
	завхоз

	2
	Обеспечить при входе обработку рук сотрудников кожными антисептиками, предназначенными для этих целей, в том числе с помощью установленных дозаторов. Обеспечить контроль соблюдения данной гигиенической процедуры.
	завхоз

	3
	Обеспечить проведение текущей дезинфекции помещений:
- обработку поверхностей, включая дверные ручки, выключатели, поручни и перила, вентили кранов, спуска бачков унитазов и иных контактных поверхностей;
- обработку мебели.
Обеспечить проведение уборки пола с использованием дезинфицирующих средств, при этом особое внимание уделить уборке и дезинфекции мест общего пользования (столовая, буфет, санузлы, актовый зал и пр.).
Дезинфицирующие средства использовать в соответствии с инструкциями производителя в концентрациях для вирусных инфекций.
	завхоз

	4
	Обеспечить сквозное проветривание учебных кабинетов, спортивного зала, учебных мастерских после каждого урока в отсутствии обучающихся.
	Дежурный администратор (учитель)
Кл. ркуоводители

	5
	Обеспечить регулярное проветривание рекреаций, холлов, коридоров во время уроков.
	завхоз

	6
	Обеспечить использование оборудования по обеззараживанию воздуха в холлах, актовом зале, столовой и др.
	Учителя-предметники

	
7
	Обеспечить в учительской и иных помещениях соблюдение социального дистанцирования педагогических работников не менее 1,5 метра.
	Медицинский работник

	8
	Обеспечить постоянное наличие достаточного количества мыла и туалетной бумаги в санузлах для сотрудников и обучающихся. Установить дозаторы с антисептическим средством для обработки рук.
	завхоз

	9
	В помещении приемной директора школы не реже 1 раза в часы приема проводить влажную уборку дезинфицирующими средствами, включая обработку столов, стульев.
	завхоз

	
	4. Мероприятия по профилактике коронавируснойинфекции,
проводимые в специализированных учебных кабинетах
	

	1
	В специализированных учебных кабинетах после каждого занятия осуществлять обработку столов и стульев дезинфицирующими средствами.
	завхоз

	2
	В кабинетах информатики проводить дезинфекцию компьютерных мышек, клавиатур, наушников после каждого занятия.
	Завхоз
Учитель информатики

	3
	В кабинете физики, химии и биологии проводить обработку (дезинфекцию) используемого лабораторного оборудования после каждого класса.
	завхоз

	4
	В спортивном зале после занятий каждого класса проводить влажную уборку с применением дезинфицирующих средств.
	завхоз

	
	5. Профилактические мероприятия,
проводимые при организации питания и приготовления пищи
	

	1
	Обеспечить перед входом в столовую условия для мытья рук с мылом, расположить дозаторы для обработки рук кожными антисептиками.
	Завхоз школы

	2
	Обеспечить контроль соблюдения обучающимися гигиенической процедуры по мытью рук перед посещением столовой.
	Кл. руководители дежурный педагог

	3
	Обеспечить размещение обучающихся в школьной столовой в соответствии рекомендуемыми Роспотребнадзором, согласно составленному графику питания.
	Кл. руководители дежурный педагог 

	4
	Во избежание скопления большого количества обучающихся и сотрудников в столовой разработать и установить соответствующий график ее посещения.
	Ответственный за организацию питания

	5
	В столовой кратно увеличить влажную уборку и обработку обеденных столов и спинок стульев, раздаточной с применением дезинфицирующих средств.
	Завхоз школы

	6
	Обеспечить обработку обеденных столов до и после каждого приема пищи с использованием моющих и дезинфицирующих средств.
	Завхоз школы

	7
	Организовать работу работников школьной столовой, участвующих в приготовлении и раздаче пищи, с использованием средств индивидуальной защиты органов дыхания (одноразовых масок или многоразовых масок со сменными фильтрами), а также перчаток. При этом смена одноразовых масок должна производиться не реже 1 раза в 3 часа, фильтров - в соответствии с инструкцией по их применению.
	Старший -повар


	8
	Обеспечить обработку столовой посуды и столовых приборов на специализированных моечных машинах в соответствии с инструкцией по ее эксплуатации с применением режимов обработки, обеспечивающих дезинфекцию посуды и столовых приборов при температуре не ниже 65°С в течение 90 минут или ручным способом при той же температуре с применением дезинфицирующих средств в соответствии с требованиями санитарного законодательства.
	Персонал пищеблока

	9
	Осуществлять контроль обработки посуды на пищеблоке, ведение журнала обработки (дезинфекции) посуды.
	 (заведующий производством)

	10
	Ограничить доступ на пищеблок лиц, не связанных с его деятельностью, за исключением работ, связанных с производственными процессами (ремонт и обслуживание технологического оборудования и т.д.)
	 Старший повар

	11
	Проводить проветривание рабочих помещений пищеблока каждые 2 часа, обеденного зала – после каждой перемены.
	Работник пищеблока

	
	6. Профилактические мероприятия, проводимые в школьной библиотеке
	

	1
	Перед открытием в помещениях библиотеки проводить влажную уборку с использованием дезинфицирующих средств вирулицидного действия, разрешенных к применению в установленном порядке, осуществлять проветривание.
	Обслуживающий персонал

	2.
	При входе в школьную библиотеку организовать места обработки рук кожными антисептиками, предназначенными для этих целей, в том числе, с помощью установленных дозаторов.
	Завхоз школы

	3
	Сотруднику библиотеки использовать защитные маски и перчатки, а также пользоваться кожными антисептиками для обработки рук.
	библиотекарь

	4
	Обеспечивать соблюдение социальной дистанции на расстоянии не менее 1,5 метра при нахождении обучающихся и сотрудников библиотеки, по возможности – наличие защитного экрана.
	библиотекарь

	
	7. Мероприятия по информированию и взаимодействию с сотрудниками, обучающимися и их родителями (законными представителями
	

	1
	Провести внеплановый инструктаж сотрудников общеобразовательной организации по профилактике коронавирусной инфекции (Covid-19) с регистрацией в журнале инструктажей.
	администрация

	2
	Обеспечить информирование сотрудников о необходимости соблюдения правил личной и общественной гигиены: режима регулярного мытья рук с мылом и обработки кожными антисептиками - в течение всего рабочего дня, перед приемом пищи, после посещения туалета.
	Директор школы

	3
	Ознакомить работников пищеблока школьной столовой с инструкцией по предупреждению распространения коронавирусной инфекции.
	Ответственный за питание

	4
	Ознакомить обслуживающий персонал с инструкцией по проведению дезинфекции помещений и обработки поверхностей.
	завхоз

	5
	Ознакомить обслуживающий персонал с графиком уборки и дезинфекции.
	Классные руководители

	6
	Провести информирование детей о механизмах передачи, симптомах, мерах профилактики новой коронавирусной инфекции путем ознакомления с рекомендациями и памятками.
	Классные
руководители

	7
	Посещение общеобразовательной организации детьми, перенесшими заболевание, и (или) в случае, если ребенок был в контакте с больным COVID-19, допускается при наличии медицинского заключения врача об отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания в образовательной организации.
	Классные
руководители

	8
	Обеспечить информирование родителей (законных представителей) обучающихся о режиме посещения, введенных требованиях, правилах профилактики новой коронавирусной инфекции (Covid-19), способах получения информации по интересующим вопросам без посещения школы посредством размещения информации на официальном сайте.
	Классные
руководители

	9
	Рекомендовать родителям (законным представителям) обучающихся регулярное использование детьми дезинфицирующих средств и средств личной гигиены (влажных салфеток на спиртовой основе).
	Кл. руководитель

	10
	Обеспечить размещение информации на официальном сайте школы о мерах, применяемых в общеобразовательной организации, по предупреждению распространения и профилактике новой коронавирусной инфекции.
	Ответственный за сайт школы

	11
	Следить за информацией, размещаемой на информационных ресурсах Роспотребнадзора, Министерства здравоохранения РФ, Минтруда России, своевременно доводить её до сведения сотрудников учреждения, получателей социальных услуг, незамедлительно принимать меры по её исполнению.
	Зам. Директора по УВР

	
	8. Мероприятия по взаимодействию с посетителями
	

	1
	Обеспечить для посетителей школы  условия для обработки рук кожными антисептиками (предназначенными для этой цели), в том числе, с помощью дозаторов.
	завхоз
Вахтер
(охранник)

	2
	Ограничить доступ третьих лиц в школу, доступ осуществляется только по предварительному согласованию или записи.
	Дежурный администратор

	
	9. Профилактические мероприятия,
проводимые в отношении транспортных средств
	

	1
	Обеспечить санитарную обработку всех поверхностей салона школьного автобуса не менее 2-храз в день с применением дезинфицирующих средств.
	Водитель школьного автобуса

	2
	Обеспечить осмотр водителей перед каждым рейсом с проведением термометрии. Водители с признаками респираторных заболеваний и (или)повышенной температурой тела к работе не допускаются.
	медработник

	3
	Обеспечить использование водителем при посадке и в пути следования средств индивидуальной защиты органов дыхания (одноразовых масок или многоразовых масок со сменными фильтрами), а также перчаток, обработку при посадке и в пути следования рук с применением дезинфицирующих салфеток или кожных антисептиков.
	водитель

	
	10. Иные профилактические мероприятия
	

	1
	Обеспечить наличие не менее 5-дневного запаса дезинфицирующих средств для уборки помещений, обработки поверхностей.
	завхоз

	2
	Рекомендовать сотрудникам регулярное  использование влажных антибактериальных салфеток на спиртовой основе.
	

	3
	Обеспечить при поступлении запроса из территориальных органов Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека незамедлительное представление информации обо всех контактах заболевшего новой коронавирусной инфекцией (COVID-19), организовать проведение дезинфекции помещений, где находился заболевший.
	Зам.директора по ВР
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AOroBoOP Ne 11

110 OKa3aHMIO HEOT/IOKHON  MEeAULMHCKON NOMOLLM
yyawmmea MBOY Kawapckaa COL

cn. Kawapsb! «11» aHsapa 2021 roa.

MyHUUMNanbHoe GIOKEeTHOe yupex/aeHne 34pasooxpaHeHus Kawapckoro paiioHa — Poctosckoit obnactu
« LleHTpanbHan paitoHHaa 60abHMLA» B UL raBHOro Bpaya MasneHKko 3uHanabl BacuabesHbl, feicTaytowein Ha
0CHOBaHMK YCTasa , UMeHyemoe 8 AasbHeMLem « MCNoaHUTENbY, C OAHOI CTOPOHbI 1 MBOY Kawapckas COW 8
nmue  aupektopa lybapesa [muTpua MBaHOBM4a, AENCTBYIOWEro Ha OCHOBaHWM YCTaBa, MMeHyemas B
AanbHeiiwem «3aKasunk» , C APYrolt CTOPOHBI, 3aKN0UMAN HACTOALLMI LOTOBOP O HIKECeAYIOLIEM:

1. MPEAMET JOTOBOPA

1.1. « 3aKkasumk» Nopyyaer, a « UCnonHuTenb» NPUHUMAET Ha ceba BbinonHeHMe 06A3aTeNbCcTs N0 OKa3aHUIo
HEOTNOXKHOM MeANLMHCKOM nomowu yyawmmea MBOY Kawapckaa COLL.

1.2. OKa3aHue ycayr, NpeaycMOTPeHHbIX HaCTOALMM A0rOBOPOM OKa3blBaeTca « 3aKasuMKy» Ha naowasax MbY3
Kawapckoro paitoHa PO « LIPE» , pacnonoxeHHoro no aapecy: cn.Kawapbl, ya. Oktabpbckas 6 nyTem 40CTaBKu
noctpaaaswero 8 MBY3 Kawapckoro paitoHa PO « LIPE»

2. OBA3AHHOCTW CTOPOH.

2.1. « VICNONHMTENbY OCYLLECTBAAET OKa3aHWe HEOT/IOKHON MeAULMHCKOM Nnomoly yyalmmea MBOY Kawapckoii
COUW cornacHo nyHkTta 2.4.2.1178-02 CaHMuH.

2.2. MBOY Kawapckas COLL umeeT npaso Ha 6e3803me3aHoe nonb3osaHue MBY3 Kawapckoro paiioHa PO « LIPB»
, PacnonoKeHHblit no agpecy: cn.Kawapel, y1. OKTABPbCKan 6

3.0TBETCTBEHHOCTb CTOPOH.

3.1. 32 HEMCNONHEHUE UM HEHAANeKaLLEee UCNONHEHNE 06A3aTeNbCTB NO HAaCTOALLEMY A0rOBOPY CTOPOHbI HeCyT
OTBETCTBEHHOCTb , NPEAyCMOTPEHHYIO AeACTBYIOLMM 3aKOHOAATENLCTBOM PP 1 HAaCTOALLMM AOTOBOPOM.

4. CPOK [IEMCTBMA JOrTOBOPA

4.1. loroBop 06 okaszaHuu 6Ge3so3me3gHOW [0BpPayebHOM NOMOLWLM BCTynaeT B CMAY C MOMEHTa NOANUCaHUsA
cTopoHamu, u Aeitcteyet Ao 31.12.2021 roga.

5. MPOYME YC/10BUA

5.1. Bce cnopbl ¥ pasHornacua, BO3HMKalWMe M3 HACTOALLEro AOrOBOPa, PaspelaloTca CTOPOHamu nytem
neperosopos.

5.2. HacToAwuit 40rosop COCTaBAEH B [1BYX IK3@MNAAPAX, MO OAHOMY NS KaXAOW U3 CTOPOHbI.

6. FOPUANYHECKME ALPECA U PEKBM3NTbI CTOPOH.

« 3aKa3umK» « Mcnonuutenb»
MEBOY Kawapckaa COLU MBY3 Kawapckoro paiioHa PO « LIPE»
346211 Poctosckas o6nactb, Kawapckwit  paiioH, | 346200 Poctosckas 06nacTb, Kawapckuit paitoH, ca.
cn.Kawapsl yn.JleHnHa62 Kawapsl, yn. OKTAGpbCKan 6
WHH 6115003697, KNMN 611501001 WHH 6115005207, KNN 611501001,
p/c4 40701810460151000055 p/cu 03234643606240005800
K/cu Het 3 Otaenenve r. PocTos-Ha-[loHy Banka Poccun //YOK no
BUK 046015001 X PocToBCKOIA 06/1acTy r.POCTOB-Ha-[l0HY
OtgeneHne Poctos-Ha-JoHy r.PocTos-Ha-[loHy BWK 016015102
BAypextop MBOY Kawapckas COLI R
/Oéz ? AMN.Ty6apes
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